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COMPETENCIAS   

TRANSVERSALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPETENCIAS DE SOPORTE DISCIPLINAR. 

Maestría en Educación, énfasis Ambientes Virtuales de Aprendizaje, Diplomado en 

Docencia Virtual, Altos estudios de Maestría en Pensamiento Estratégico y 

Prospectiva, Especialista en Gestión de Recursos Nacionales e Internacionales, 

Profesional en Administración de Empresas, Tecnólogo en Gestión Comercial y de 

Negocios, Estudiante de Derecho. Competencias digitales aplicadas al desarrollo de 

los tres saberes. 

Experiencia en Formación para el Desarrollo Empresarial, Emprendimiento, 

Capacidad de Investigación, Experto en Diagnóstico Organizacional Holístico con 

base en las herramientas de la Prospectiva, Gestor Social y Cultural, Desarrollo del 

Aprendizaje Autónomo, Tutor virtual, Formación Integral en Seguros. Actitud 

proactiva para gestionar experiencias en escenarios futuribles. 

Trabajo con las comunidades en temas de proyección social y extensión, integración 

con los actores del contexto para el desarrollo de proyectos sostenibles. 

Con capacidad de articular en forma holística las disciplinas de la organización 

inteligente: Pensamiento Crítico y Estratégico, Lógico y Sistémico, el Dominio 

personal, Los Modelos mentales, la Construcción de una Visión Compartida e 

implantación del trabajo colaborativo en equipo, investigador permanente de mi 

práctica docente.  

Curiosidad, Flexibilidad, adaptación y alta dosis de Pasión en mis acciones siempre 

en busca del cumplimiento de los objetivos personales y organizacionales. 

 

 

➢ Articulación entre Docencia- Investigación – Proyección Social 

➢ Experto en el desarrollo de formación por competencias a partir de los 

tres saberes y el Aprendizaje Autónomo. 

➢ Aplicación de la metodología CANVAS para el emprendimiento. 

➢ Experto en gestión de herramientas Web al proceso de formación 

profesional y gestión educativa. 

➢ Integración del manejo Tics al currículum y proceso de formación 

profesional. 

➢ E- Mediador AVA. 

➢ Participación en Redes Sociales con relación al arte disciplinar profesional 

de mi especialidad. 

Tel;3106964058 / 3214930446 

accionfuturofundación@gmail.com  

pgomezsabogal@gmail.com 

 

Holística Consulting Group 

((((dihttp://holisticaudec.webnode.es/ 

 

Cel: 310-6964058 

Calle 18 # 12-37 

Zipaquirá 

Calle 65 #  1-15  Bogotá D.C. 

 

 

 COLOMBIA. 

 

 

 

 

mailto:accionfuturofundación@gmail.com
mailto:pgomezsabogal@gmail.com
http://holisticaudec.webnode.es/


 2 
 

Hoja  de vida:   Pedro Gómez Sabogal.   http://holisticaudec.webnode.es/  Holística  Consulting  Group. 

 

 

 

 

EXPERIENCIA  

PROFESIONAL 

 

 

 

 

 

 

SECTOR  
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Logros 

➢ Altas Competencias en Metodología de la Investigación Aplicada al 

proceso de formación con estudios de caso en contextos reales. 

➢ Maestro en Mercadeo Estratégico Prospectivo. (Tangibles e Intangibles) 

➢ Experiencia en el manejo de la metodología del Marco Lógico. Para la 

presentación de Proyectos de Cooperación. 

➢ Asesoría sistémica para la constitución de ONG’s. 

➢ Asesor Integral en seguros generales, de vida y salud.  

➢ Manejo de la plataforma Black-Board, Moodle, Docente virtual. 

Empresarismo, emprendimiento, seguros, cursos empresariales. 

➢ Formación en proyectos sostenibles en cultivos orgánicos. 

 

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA REMINGTON-CUR BOGOTA, Coordinador académico 

área programa de administración, docente- Investigador, líder Semilleros de 

Investigación 2019-1, 2020-2, Coordinador se Semillero SYNERGY. (Investigación de 

Alto Impacto) 

Facilitador de las cátedras: 

1. Seminario de Investigación Contable. 

2. Procesos Administrativos. 

3. Plan de Empresa I- II. 

4. Administración de personal. 

5. Práctica empresarial. 

6. Fundamentos de mercadeo. 

7. Fundamentos de administración. 

8. Organizaciones.  

9. Metodología de la Investigación Contable. 

10. Investigación Formativa. 

11. Gerencia Estratégica. 

12. Organizaciones. 

13. Gerencia Comercial y de Mercadeo. 

14. Modelación Administrativa. 

15. Pensamiento Administrativo. 

16. Procesos Administrativos. 

 

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA – Programa de Tecnología en Gestión y 

Producción Hortícola, Facultad de Ciencias Básicas y Aplicadas, Km 2 vía Cajicá – 

Zipaquirá, PBX 650 00 00 Ext 3183 -1526, 2020-2 Docente hora Catedra: 

Formulación de Proyectos y Emprendimiento. 

 

ESCUELA DE CADETES DE POLICIA “GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER”, 

febrero a diciembre de 2018, docente de Seminario de Investigación II- III. 

http://holisticaudec.webnode.es/
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PROCESOS DE 

INVESTIGACIÓN 

 

 

 

 

CORPORACIÓN UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR, agosto a noviembre 

30 de 2018, docente de Planeación Estratégica, Investigación de mercados, Empresas 

Familiares, Procesos Administrativos, Gerencia por procesos. Actividades de 

proyección social. 

 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA, sede Bogotá, Facultad de Ciencias 

Administrativa, Económicas y Financieras Tiempo Completo, I – 2014- I-2018, 

orientando las cátedras de Metodología de la Investigación, Plan de Empresa, Gestión 

de calidad, Prospectiva y Estrategia, Investigación, Gerencia Ambiental; Derecho 

Internacional, Procesos Administrativos, Emprendimiento Social. 

 

FUNDACIÓN TECNOLOGICA COLOMBO GERMANA.  Sede Bogotá, Facultad de Ciencias 

Administrativas, febrero a julio de 2017, orientando las cátedras de Desarrollo 

organizacional, Metodología de investigación. Matemáticas Financieras. Planeación 

Estratégica.  

    

UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA, Extensión Chía, 2006 -2015.  TCO. 

Facultad de Ciencias Administrativas Económicas y Contables, programa de 

Administración de Empresas.    LÍDER y COORDINADOR DE INVESTIGACIÓN. Grupo 

DOPyS   DESARROLLO ORGANIZACIONAL PROSPECTIVO Y SOSTENIBLE, acreditación 

COLCIENCIAS   ”D” 2015. 

 

CREADOR Y COORDINADOR DEL CENTRO DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 

EMPRESARIAL, 2011-2015, CDEM.  Extensión chía. 

 

COORDINADOR DE PROYECCIÓN SOCIAL, Formación Básica en Administración 

Comunitaria, “ABACO” líderes comunales municipio de Chía y Cajicá; Procesos de 

investigación en asuntos sociales relacionados con la cultura, lo social, la Acción 

Comunal y el adulto mayor.2010-2012. 

 

Facilitador en las áreas: Can base en las herramientas de la Prospectiva.  

• Proyecto de empresa y emprendimiento empresarial. 

• Negociación, procesos organizacionales. 

• Diagnóstico estratégico prospectivo. 

• Estrategia Gerencial Prospectiva. 

• Emprendimiento empresarial. 

• Metodología de investigación empresarial. 

• La prospectiva como herramienta  

• Asesoría en proyectos empresariales. Año 2005 a 2014. 

http://holisticaudec.webnode.es/
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• Coordinador diagnóstico empresarial de Competitividad Sabana Centro, 

convenio UdeC Gobernación de Cundinamarca. 2007. 

• Asesor en trabajos de grado. 

• Delegado por la Universidad sede Chía al consejo regional de competitividad 

Bogotá región 2007, 2008,2009, 2010, 2011 y 2012- 2015. 

 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, 2010, TUTOR VIRTUAL. Manejo de 

plataforma Blackboard. 

 

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA SAN MARTÍN, Docente Décimo Semestre, Enfoques 

Modernos De Administración. Segundo semestre 2004 hasta segundo del 2005. 

 

FUNDACIÓN DE DESARROLLO UNIVERSITARIO U.T. P   docente horas cátedra primer 

semestre de 2001.Docente Universitario área de Mercadeo y Administración. 

 

LOGROS Y RESULTADOS  

 

Estudio Competitivo de las Mipymes Agrícolas sector horticultor en la sabana centro 

de Cundinamarca.  Un estudio prospectivo al 2030. Trabajo iniciado 2015. En 

desarrollo. 

 

Trabajo de investigación como opción de trabajo de grado al título profesional de 

Administración de Empresas UNAD 2001.  

 

¿Por qué razón la Biblioteca Pública Municipal de Zipaquirá no   satisface las 

necesidades socio-culturales de la comunidad en la ciudad y  la región? 

 

Resultado de este trabajo   se insertó la propuesta en el Plan de Desarrollo Municipal 

de Zipaquirá del candidato a la alcaldía periodo 2004 – 2007 y hoy es una realidad 

la  Biblioteca Pública  Regional de  Zipaquirá. 

 

 

Creación del grupo de investigación DOPyS (Desarrollo Organizacional Prospectivo Y 

Sostenible.) 

 

Esta es la pregunta problema objeto de investigación con siete semilleros de 

investigación. 

 

http://holisticaudec.webnode.es/
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¿Qué modelo de gestión organizacional en las Mipymes de la Sabana Centro es el 

más acorde para buscar la permanencia empresarial ante los altos índices de   

vulnerabilidad por la entrada en vigor de los tratados de comercio internacional? 

 

Investigación sobre la Competividad de las Mipymes en la Sabana Centro. 

 

Sistema Integral De Gestión Ambiental Municipal Y Estratégico para La Sabana Centro 

en Cundinamarca.  “SÍGAME” 2013 capitulo Zipaquirá. 

 

 

EMPRENDIMIENTO Y GESTIÓN EMPRESARIAL EN EL SECTOR REAL PRIVADO. 

 

INVERSIÓN & SEGUROS LTDA.  Gerente, 1994 - 2020 asesoría y colocación de seguros 

generales y vida para el sector público y privado.  

 

Año 2008, ganador de la Convención Internacional De Ventas Costa Rica 2009,  

integrante del Club De La Excelencia Mapfre Seguros, Circulo Dorado. 

 

Año 2007, ganador de la Convención Internacional De Ventas Mapfre, Crucero 

Caribe. 

 

Año 2006, ganador de la Convención De Ventas Internacional De Mapfre Seguros A 

Panamá 2007. 

 

En 1997, Convención Internacional De Ventas Crucero 97 En Miami U.S.A  con la 

Ganadera Compañía de Seguros S.A.  Por el cumplimiento a los presupuestos de 

ventas en los ramos de seguros generales y cumplimiento, campeón profesional de 

ventas ramo de cumplimiento. 

 

En 1996, logramos la convención internacional de ventas con Seguros SURA S.A.   en 

Cuba por el ramo de seguros generales. 

 

En 1995, Se Logró La Convención Internacional De Ventas A Islas Margarita 

(Venezuela) Con La Nacional De Seguros S.A.  Por el cumplimiento al presupuesto en 

el ramo de incendio y terremoto. Pyme. 

 

Logros: en 1994, premio a la gestión la Convención Internacional De Ventas En 

Jamaica, Con La Nacional De Seguros S.A., por cumplimiento al presupuesto en el 

ramo de Hospitalización y Cirugía. 

 

http://holisticaudec.webnode.es/
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SECTOR PÚBLICO 

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA RECREACION Y DEPORTE DE ZIPAQUIRA,  Gerente  

General, febrero – agosto  de  2014. Diagnóstico, Planeación, Organización, Dirección 

y Control. 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA. Jefe de Cultura y Gerente Desarrollo Social abril 

a diciembre 31 de 2003. 

 

Funciones: Previsión, Planeación, Organización, Ejecución y Control de Planes, 

Programas y Proyectos de orden Deportivo, Recreación y Cultura, asesoría al alcalde 

en la implementación de políticas y estrategias de desarrollo social. 

 

Fortalecimiento Del Sistema Municipal De Bibliotecas Públicas, Ampliación Y Dotación 

De La Biblioteca Pública Municipal “EDUARDO CASTILLO”. Promotor de la actividad 

Cultural para integrar a la comunidad alrededor del arte y las letras. Aplicación 

sistémica entre Salud, Educación y Cultura en el desarrollo de proyectos. Presentación 

de proyectos de acuerdo con el Concejo Municipal para la implementación del 

Sistema Municipal de Cultura. 

  

ALCALDÍA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA. Gerente de Desarrollo Social (e) de septiembre 

8 de 2003 a octubre 26 de 2003. 

 

SECTOR PRIVADO. 

 

FLOTA MERCANTE GRANCOLOMBIANA S.A. 1984 - 1994    , suboficial de la Marina 

Mercante Colombiana. Departamento de Mar. Contramaestre, Mecánico de Cubierta. 

 

▪ Suboficial de la marina mercante colombiana. contramaestre. 

▪ Mecánico de cubierta, primer contramaestre en las motonaves mercantes de la 

empresa. 

▪ Programación y ejecución del mantenimiento preventivo y correctivo a los 

sistemas de mecánicos y parejos de cargue y descargue en la cubierta de las 

unidades o barcos propiedad de la empresa, labores marineras de zarpe, atraque 

y paso de canal, optimización de los procesos. 

J. GLOTTMANN S.A 1980-1984. Comercialización de muebles y electrodomésticos. 

 

Asesor comercial novato, campeón en ventas de tangibles, jefe de ventas, 

 

http://holisticaudec.webnode.es/
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SECTOR SOCIAL. 

 

FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL. ACCIÓN FUTURO, 2000 -2019 

 

▪ Procesos de capacitación en formulación de proyectos, desarrollo organizacional 

y Asesorías a ONG s y comunidades, Emprendimiento empresarial. Metodología 

MGA del DPN. 

 Asesoría Integral Sobre Creación Y Funcionamiento De Bibliotecas Públicas. Normas, 

Marco Legal, Estructura Organizacional, Direccionamiento Estratégico, Planes De 

Acción. 

 2001-2012 secretario general, Recursos de la Gobernación por $70.000.000 para 

el inicio del proyecto Villa deportiva del Colegio San Juan Bautista de la Salle de 

Zipaquirá. 1999.-2013. Conferencista y formador para jóvenes en entidades 

educativas y organizaciones comunales. Conferencia: Motivación y desarrollo 

personal para el éxito. 

 

Convenio   MINISTERIO DE CULTURA  Plan nacional de  Concertación y  Estímulos, 

2004, 2005, 2006. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROCESOS DE INVESTIGACIÓN CONGRESOS Y FOROS. 

 

Congreso PROSPECTA COLOMBIA  - XII Congreso Internacional de Prospectiva y III 

Congreso Internacional de Emprendimiento.  Escuela de Ciencias Administrativas, 

Contables, Económicas y de Negocios – ECACEN, Universidad Nacional Abierta y a 

Distancia – UNAD, Medellín, Colombia. Octubre 2, 3 y 4 de 2019. 

 

 

Hotel Intercontinental: Calle 16, Variante Las Palmas #28-51 

Congreso Internacional Global en Administración de Empresas y Finanzas (2018 

Costa Rica Global Conference on Business and Finance, GCBF), organizada por el The 

Institute for Business and Finance Research, IBFR. Ponencia: Estudio Competitivo y 

Prospectivo 2030 a las Mipymes Sector Horticultor - Sabana Centro de 

Cundinamarca, ante los Retos del Futuro con la Seguridad Alimentaria Bogotá – 

Región. 22 al 25 de mayo de 2018. 

 

http://holisticaudec.webnode.es/
https://academia.unad.edu.co/ecacen
https://academia.unad.edu.co/ecacen
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X Congreso Internacional de Prospectiva y I Congreso Internacional de 

Emprendimiento - PROSPECTA COLOMBIA 2017 que se realizará del 25 al 27 de 

Octubre de 2017 en el Centro de Eventos del Hotel Spiwak de Cali. 

 

PROCESOS DE TRANSMISIÓN DE CONOCIMIENTO. 

 

La ponencia Estudio Competitivo y Prospectivo 2030 a las Mipymes Sector Horticultor 

- Sabana Centro de Cundinamarca, ante los Retos del Futuro con la Seguridad 

Alimentaria Bogotá – Región  

 

Ponencia en la Escuela de Cadetes de Policía "General Francisco de Paula Santander", 

“herramientas de La Prospectiva ante los retos del futuro”, 7 de septiembre de 2017. 

 

Escuela de Cadetes de Policía "General Francisco de Paula Santander", de gran agrado 

contar con su voluntad en hacer parte activa como Jurado de la III Feria de 

Investigación: lideres para el servicio de Policía, dentro del marco de lanzamiento del 

"Laboratorio Social" como metodología de trabajo en los procesos científicos. 

 

La Red Colombiana de Semilleros de Investigación es grato notificarle que ha sido 

seleccionado(a) como EVALUADOR PRESENCIAL de los proyectos participantes en el 

XX Encuentro Nacional y XIV Internacional de Semilleros de Investigación, a realizarse 

en la Universidad del Atlántico Sede Norte (Barranquilla), del 12 al 15 de octubre de 

2017. 

 

Participación como par evaluador por SALA, para valorar los proyectos 

presencialmente en el marco del desarrollo del evento XV encuentro regional de 

semilleros de Investigación. entre el 9 y 12 de mayo de 2017, en La sede del evento 

en la Universidad Cooperativa de Colombia ubicada en la Avenida Caracas No. 37 - 

63   

 

GRAN FORO ASOCIATIVIDAD CON VISIÓN DE CADENA AGRONEGOCIOS, FOROS LA 

REPUBLICA, MINISTERIO DE AGRICULTURA, CCB, CHIA, UNICOC, MAYO 14 DE  2015. 

 

1 CONGRESO INTERNACIONAL DE MARKETING DIGITAL, Fusagasugá, septiembre 

2014. Universidad de Cundinamarca. 

 

1ER FORO REGIONAL: DESARROLLO EMPRESARIAL DE LAS MIPYMES EN LA SABANA 

CENTRO Y LOS RETOS DEL FUTURO, noviembre 21 de 2013, conferencista, Los 

Pecados Capitales en el Desarrollo Empresarial. 

 

http://holisticaudec.webnode.es/
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PROCESOS 

DE 

FORMACIÓN 

 

 

 

 

 

Y 

 

ACTUALIZACIÓN 

 

 

PONENTE PROSPECTA 2013 IV congreso Internacional de Prospectiva y Estrategia, los 

retos del futuro, noviembre 14 y 15 de 2013, Medellín. 

PROSPECTA COLOMBIA 2011, IV CONGRESO INTERNACIONAL DE PROSPECTIVA 

ESTRATÉGICA Y ESTUDIOS DE FUTURO “Retos y Desafíos de Colombia frente al futuro 

de América Latina” noviembre 9, 10, 11 de 2011. Bogotá. 

PROSPECTA AMÉRICA LATINA 2011, II CONGRESO LATINOAMERICANO DE 

PROSPECTIVA Y ESTUDIOS DE FUTURO, “Visiones Prospectivas de la Integración 

Latinoamericana” 9, 10,11 de 2011, Bogotá.  

 

SEXTO CONGRESO NACIONAL DE LECTURA PARA CONSTRUIR NACIÓN abril 19 a 22 

del 2004. 17 feria internacional del libro de Bogotá. 

 

COMPETITIVIDAD DE LAS PYMES, primer encuentro del sector financiero, gobierno y 

pymes, Confecámaras, marzo 11 de 2004. Bogotá D.C. 

 

FORMACIÓN PROFESIONAL 

DERECHO, Estudios en temas jurídicos,Corporación Universitaria Remington,  sede  

Bogotá, iniciando  tercer  semestre, 2020.  

MAESTRIA EN EDUCACIÓN, Énfasis en Ambientes Virtuales de Aprendizaje, 2016-

2019, proceso aprobado. Universidad de Cuauhtémoc, Aguas Calientes México. 

Materias Terminadas al 100% pendiente sustentar trabajo de grado. 

PENSAMIENTO ESTRATÉGICO Y PROSPECTIVA, Universidad Externado de Colombia, 

2012, (Suspendido el proceso). 

2001 UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA " UNAD” Colombia. 

Administrador de EMPRESAS, Bogotá D.C.    Agosto de 2001.graduado. 

ESPECIALIZACIÓN EN OBTENCIÓN DE RECURSOS INTERNACIONALES PARA EL 

DESARROLLO DE PROYECTOS FUND RAISING, Universidad JORGE TADEO LOZANO, 

Julio 2000 – julio 2001. Bogotá D.C. graduado 

1998. TECNÓLOGO EN GESTIÓN COMERCIAL Y DE NEGOCIOS, UNAD, Cread Zipaquirá, 

1998. Graduado. 

ALTOS ESTUDIOS EN SEGUROS: Por aprendizaje autónomo, de Vida, salud, generales, 

y Ley de seguridad social, con procesos de actualización, 1990 - 2000; capacitación 

http://holisticaudec.webnode.es/
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PROCESOS DE 

FORMACIÓN 

PROFESIONAL 

 

 

 

 

 

dada por la compañía de seguros para obtener el certificado publico expedido por la 

Superintendencia Bancaria. 

TÉCNICO DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL, (torno, ajuste, soldadura, mecanismos) 

"SENA” Centro metalmecánico, Bogotá, 1981.  

 

 

PAR EVALUADOR 

 

- Par evaluador en COLOMBIA CIENTIFICA, Ministerio de Educación, Ministerio 

de Comercio, Industria y Comercio, ICETEX, COLCIENCIAS, abril 20 y 21 de 

abril de 2018. 

-  

- Jurado en el X Encuentro Interinstitucional de semilleros de investigación, 

organizado por la Fundación Universitaria del Área Andina, , Escuela de 

Cadetes de la Policía  General Francisco de Paula Santander y la Corporación 

UNITEC . 

 

- Tercera feria de Investigación ECSAN, lideres para el servicio policial, 4 de 

septiembre de 2017. Jurado evaluador. 

 

- Par evaluador Nodo Bogotá Cundinamarca RedColsi, 12 de mayo de 2017.  

 

 Diplomados de Actualización 

 

DIPLOMADO EN DOCENCIA VIRTUAL, UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA, JUNIO 2020. 

DIPLOMADO EN DIDÁCTICA UNIVERSITARIA, UNIVERSIDAD REMINGTON, BOGOTÁ. 

2020-1 

DIPLOMADO EN PEDAGOGÍA UNIVERSITARIA. Uniremington, programa de Extensión 

y formación Docente. 2019-2  

Diplomado en Docencia universitaria – Uniremington. Bogotá. octubre 2019-2  

Diplomado en Metodología de la Investigación, mayo de 2019.1 Uniremington, 

programa de Extensión y formación Docente.  

DIPLOMATURA EN E- MEDIADOR AVA. UNAD, MAYO DE 2019.  

CURSO VIRTUAL DE GIF ECONOMY, ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, 30 horas, 26 de 

diciembre de 2018. 

http://holisticaudec.webnode.es/


 11 
 

Hoja  de vida:   Pedro Gómez Sabogal.   http://holisticaudec.webnode.es/  Holística  Consulting  Group. 

 
Seminario Taller “VIGILANCIA ESTRATÉGICA E INTELIGENCIA COMPETITIVA”, realizado 

durante los días 1, 2, 8 y 9 de mayo de 2015, ESCUELA DE POSGRADOS DE LA POLICIA 

NACIONAL. 

 

DIPLOMADO EN LAS SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO, CIBERCULTURA Y EDUCACIÓN, 

Fundación Universitaria del Área Andina, 120 horas, septiembre noviembre de 2017. 

 

DIPLOMADO EN REDACCIÓN DE ARTICULOS CIENTIFICOS, Universidad del Área 

Andina, Bogotá, II-2016. 

 

DIPLOMADO EN CULTIVOS ORGANICOS, CCB, 2006. SEDE Zipaquirá. 

PLANES DE NEGOCIOS AGRICOLAS. 

 

DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL, Cámara de Comercio de Bogotá, 23 de 

sept a diciembre10 de 2005. 120 horas. 

INDUCCIÓN UNIVERSITARIA Y FORMACIÓN DIDACTICA PARA DOCENTES, Julio DE 

2009, Universidad de Cundinamarca. 

PEDAGOGÍA PARA LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL. Tutor virtual Centro 

Agroindustrial y Empresarial SENA Villeta, diciembre 2008. 

NTIC NUEVAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN APLICADAS 

A LA FORMACIÓN.  SENA, 8 DE ABRIL DE 2008. 

TRABAJO EN EQUIPO A NIVEL GERENCIAL, SENA VIRTUAL 17 DE JULIO DE 2007.  

PLAN DE MERCADEO, SENA VIRTUAL, 4 DE JUNIO DE 2007. 

FORMACIÓN EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE. SENA FEBRERO DE 2A 

MARZO DE 2006.  Manejo de plataforma Blackboard. 

SEMINARIO – TALLER, DONATIVOS PARA SU CAUSA, PROYECTOS PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL SUSTENTABLE, enero 24 de 2004, The Fund Raising Consultants 

AC. 

SEMINARIO TALLER ideas de negocio y creación de empresas, Cámara de Comercio 

de Bogotá. Marzo de 2002. 

DIAGNÓSTICO A LAS PYMES.  Cámara de Comercio de Bogotá, febrero de 2002. 
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Seminario - Taller: aspectos legales, tributarios y contables de las entidades sin 

ÁNIMO de lucro SECTOR SOLIDARIO 2001; Cámara de Comercio de Bogotá, Seccional 

Zipaquirá, agosto de 2002.  

Seminario Taller  " IDENTIFICACIÓN, FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS" 

UNAD Bogotá, Agosto 3 del 2000. 

Seminario - Taller  " GERENCIA DEL SERVICIO", UNAD, Cread Zipaquirá, junio del 

2000. 

Seminario - taller  " ANÁLISIS FINANCIERO"  UNAD  Cread  Zipaquirá, Marzo del 2000. 

Seminario – Taller  "RESPONSABILIDADES DEL REPRESENTANTE LEGAL FRENTE A LAS 

OBLIGACIONES  TRIBUTARIAS". Cámara de Comercio de Bogotá, sep. 16y 17 de 1999. 

 

 

 

TRANSMISIÓN DE CONOCIMIENTO. 

 

 

PONENCIAS A NIVEL NACIONAL  E  INTERNACIONAL 

 

1. ENCUENTRO LOCAL DE INVESTIGACIÓN UNAD - CEAD ZIPAQUIRÁ 

“INVESTIGANDO, CONSTRUYENDO, TRANSFORMANDO” 

3 DE NOVIEMBRE DE 201, me permito agradecer el  interés expresado por la 

Universidad de Cundinamarca - Extensión Chía, en participar en el Encuentro de 

Investigación . Me permito informarle que de las tres ponencias recibidas, se aceptó 

la ponencia titulada “UN ESTUDIO PROSPECTIVO DE LAS MIPYMES EN LA SABANA 

CENTRO PARA ABORDAR LOS RETOS DEL FUTURO”  enviada por el profesor Pedro 

Gómez Sabogal. En ese sentido, anexo la agenda del evento para que ustedes tengan 

conocimiento de la hora y lugar de presentación de la ponencia. 

 

2. PROSPECTA COLOMBIA 2013  VI CONGRESO INTERNACIONAL DE 

PROSPECTIVA ESTRATÉGICA Y ESTUDIOS DE FUTURO.  Medellín, Noviembre  

14 y 15 de 2013 

“Retos y desafíos de las Ciudades del Futuro: Innovadoras, Inclusivas, sostenibles y 

sustentables” 

 

Ponencia: La Escuela de Ciencias Administrativas, Contables, Económicas y de 

Negocios – 

http://holisticaudec.webnode.es/
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ECACEN, se permite informar  que su ponencia 047 – 2013 “LA SITUACIÓN ACTUAL 

DE LAS MIPYMES EN LA SABANA CENTRO DE CUNDINAMARCA PARA ASUMIR LOS 

RETOS DEL FUTURO". Fue aprobada para presentarse en PROSPECTA COLOMBIA 2013 

– VI Congreso Internacional de Prospectiva Estratégica y Estudios de Futuro, que se 

realizará los días 14 y 15 de Noviembre de 2013, en la ciudad de Medellín. 

El comité organizador lo felicita y lo invita a realizar su inscripción como ponente. 

 

3. The Institute for Business and Finance Research, PO BOX 4908,Hilo, HI 

96720,USA 

Pedro Gómez Sabogal, Universidad de Cundinamarca, CHIA, CUNDINAMARCA 

057 

Colombia Submission  Number: CR031615082, Dear Prof Gómez Sabogal 

¡Felicitaciones! Basados en la recomendación del editor y un miembro del 

cuerpo arbitral de la Congreso/conferencia, su manuscrito completo titulado 

“ANÁLISIS SITUACIONAL DE LA MIPYMES EN LA SABANA CENTRO DE 

CUNDINAMARCA – COLOMBIA ANTE LOS RETOS DEL FUTURO” ha sido 

aceptado para presentación en el 2015 Costa Rica Global Conference on 

Business and Finance (2015 Costa Rica Congreso GCBF) organizada por el The 

Institute for Business and Finance Research, IBFR. Esta se realizará en el 

Wyndham Herradura Hotel San José, Costa Rica, del 26-29 de mayo de 2015. 

Esta carta de invitación/aceptación no tiene valor académico sin su certificado 

de participación.  

 

ARTICULOS PUBLICADOS 

 

COMPETITIVIDAD DE LAS MICROEMPRESAS EN LA SABANA CENTRO DE 

CUNDINAMARCA, 20278969 Revista Tendencia Empresarial, ANÁLISIS ESTRUCTURAL, 

HOLISTICA, PROSPECTIVA, noviembre 2012. 

 

 

 

 

 

 

 

SEMINARIOS - TALLER – CONFERENCIAS- PONENCIAS 

1. EL ROLL DOCENTE Y LOS RETOS DEL FUTURO. 

2. LAS ORGANIZACIONES INTELIGENTES DEL SIGLO XXI, Visión o Futuro. 

a. Desarrollo empresarial sostenible. 

b. El posconflicto y los retos. 

c. Diagnóstico sistémico y prospectivo. 

d. Pensamiento estratégico y prospectivo. 

e. Vigilancia estratégica y tecnología competitiva. 

3. Los pecados capitales  en el desarrollo empresarial 

4. La situación de las Mipymes en la Sabana Centro. 

5. La prospectiva empresarial para la sostenibilidad. 
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Otras 

actividades  de 

tipo social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Referencias 

personales 

                                                                                             

6. Las megatendencias del futuro Y  EL POST CONFLICTO. 

7. Liderazgo transformacional un reto de futuro. 

8. La quinta disciplina. Visión o pasión. 

Diseñamos el mejor proceso de formación integral acorde con sus 

necesidades y capacidades. 

 

SOPORTE INVESTIGACIÓN EN DOCUMENTO ADJUNTO CERTIFICADO POR 

COLCIENCIAS. 

ASOCIADO FUNDADOR DEL CLUB DEL COMERCIO DE ZIPAQUIRA. 

Integrante del consejo de administración del Colegio Cooperativo -COEZIPA LTDA en 

1978. 

Presidente de asociaciones de padres de familia de los colegios Jardín Infantil El 

Principito, Colegio María Auxiliadora, Colegio Nal. San Juan Bautista de la Salle de 

Zipaquirá, Colegio de la Presentación Zipaquirá. 

 

DR: Hernán Jose Romero Rincon 

VICERECTOR ACADÉMICO  

CEL: 3102590054 

Martha Tascón. 

Abogada Especializada. 

Cel 3203522592 

Fernando Becerra Arévalo. 

  AREVALO, CEL  3132848725,  

Medico Radiólogo. Universidad de la Sabana. 

 

. 
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